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	Gestion	
comptable

Gestion	fiscale

Gestion	sociale

Analyse	des	
performances	

BTS COMPTABILITE
ET GESTION DES 
ORGANISATIONS

Des objectifs 
à la hauteur
de vos ambitions….

Votre besoin

Avoir	au	sein	de	votre	équipe	du	personnel	
qualifié,	impliqué	et	autonome	pour	assurer	
efficacement	la	réalisation	et	le	suivi	de	vos	
activités	comptables,	fiscales	et	sociales	
et	entretenir	les	relations	avec	vos	clients	
et/ou	vos	fournisseurs.

Notre solution

Recruter	un	contrat	de	professionnalisation	
pour	intégrer	et	façonner	à	la	culture	

de	votre	entreprise	un	collaborateur	
rapidement	opérationnel.

Greta Du Velay
La solution formation
Le	Puy	-	Monistrol	-	Yssingeaux

Accueil,	orientation	:
27,	boulevard	président	Bertrand
43000	Le	Puy	en	Velay

Tel	:	04	71	09	80	20
Fax	:	04	71	09	80	38

greta@velay.greta.fr

www.velay.greta.fr
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Pourquoi recruter un BTS COMPTABILITE ?



		Contrat	de	
professionnalisation

		Congé	individuel	de	
formation

Organisation de la formation

1200	h	de	formation	en	centre

Plusieurs	rythmes	
d’alternance	possible	:

1	semaine	tous	les	15	jours
2	jours	par	semaine	toutes	

les	semaines	…
Calendrier	de	formation	en	

lien	avec	les	contraintes	de	
l’activité	de	l’entreprise.

Au	sein	des	services	administratifs,	comptables	
et	financiers	des	entreprises,	le	titulaire	du	
diplôme	organise	et	réalise	les	obligations	

comptables,	fiscales	et	sociales.	Il	participe	
à	l’élaboration	et	à	la	communication	des	

informations	de	gestion	et	contribue	aux	
prévisions	et	à	la	préparation	des	décisions.

Qualités requises
Etre	rigoureux	et	autonome.
Posséder	un	esprit	logique.
Avoir	le	sens	du	relationnel	et	l’esprit	
d’équipe	contribue	à	la	réussite	dans	le	
métier.

Emplois visés
Comptable	unique	dans	une		petite	structure	

ou	comptable	spécialisé	intégré	dans	
l’équipe	comptable	d’une	entreprise	de	plus	

grande	dimension.

Entreprise employant des titulaires de BTS COMPTAILITE
Entreprise	du	secteur	concurrentiel,	cabinets	
d’expertise	comptable	ou	cabinets	conseil,	
association	ou	secteur	public.

Le	GRETA	DU	VELAY	prend	
en	charge	l’intégralité	de	la	

démarche	:

		Relation	avec	l’organisme	
financeur

	 	Plan	de	formation

Fonction Accompagnement 

Un	responsable	du	GRETA	suit	
l’apprenant	tout	au	long	de	son	

parcours	en	centre	et	réalise	
des	bilans	réguliers	avec	

l’entreprise.

DémarchesParcours de la formation possible
dans	le	cadre	de

Comptable


